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Ksztattowanie postaw i udzielanie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego poprzez edukacje teatralng

Stowo featr mozemy roznie interpretowac, zwlasz-
cza w konteks$cie nauczania. Edukacja teatralna to
szerokie, wielowymiarowe pojecie. W powszechnym
rozumieniu najpierw kojarzy si¢ z organizowany-
mi przez nauczycieli i wychowawcdéw wyj$ciami na
spektakle do pobliskiej instytucji kultury, tym samym
umozliwiajac uczniom obcowanie ze sztuka, z kultura
wyzszg. Kolejnym aspektem teatralnosci w polskich
szkotach jest metoda przestrzegania dzieci i mlodzie-
zy przed skutkami ryzykownych zachowan poprzez
udzial w przedstawieniach profilaktycznych. Inny wy-
miar teatralno$ci to proby zainteresowania uczniéw
lekturg szkolng dzigki jej adaptacji scenicznej. W ciggu
ostatnich kilku lat, z mys$la miedzy innymi o spotecz-
nosci uczniowskiej, stupski Teatr Nowy im. Witkacego
wystawit inscenizacje Pana Tadeusza 1 Dziadow Ada-
ma Mickiewicza oraz Zemsty Aleksandra Fredry.

Ostatnig kategorie teatru, w kontekscie szkoly, sa
migdzyszkolne konkursy artystyczne (recytatorskie,
czy krotkie formy teatralne). Mnie natomiast interesu-
je inny aspekt edukacji teatralnej, ktorym zajmuje si¢
czynnie od 2012 roku — tworzenie spektakli teatral-
nych z miodzieza i dorostymi dla szeroko rozumiane;j
publicznosci. W dalszej czgsci wyjasnig, dlaczego te-
atr nazywam spotkaniem. Wykaze tez, jakie korzysci
moze odnie$¢ mtody czlowiek, zaczynajac swoja przy-
gode z teatrem i jaki ma to wplyw na ksztattowanie
jego postaw oraz dlaczego edukacja teatralna, w takim
rozumieniu, jest czesto ogromnym wsparciem psycho-
logiczno-pedagogicznym dla uczniow.

Teatr jako miejsce spotkan

Teatr poza swoim pojeciem podstawowym, do kto-
rego potrzeba widzow, aktorow i sceny, jest pewnego
rodzaju spotkaniem. Spotkaniem z drugim czlowie-
kiem na scenie oraz spotkaniem tworcow z widzami.
Oba te cztony powigzan i wzajemnego oddziatywania
faczy jedno — relacja. Poprzez swoje doswiadczenie
1 prace, ktora wykonuje z innymi ludzmi, istotne jest
to, co moge im da¢ i co moge od nich czerpac. Jest
to bardzo ztozony, nieprzewidywalny proces. Najwaz-
niejsze, aby mie¢ $wiadomos$¢, ze w zespole teatralnym
istnieje demokracja, nikt niczego nie narzuca, dazymy
do wspolnej wizji poprzez btedy, porazki, pickne, ra-
dosne chwile, trafne pomysty, ktore sa z tym zwigzane.
Ostateczny ksztatt wizji przedstawienia teatralnego
jest wytacznie wynikiem wybordéw i wypracowanych
ustalen rezysera z ludzmi, z ktorymi wspotpracuje.
Taki teatr proponuje¢ i tak go rozumiem.

Korzysci, jakie czerpie mlody czlowiek
wspoltworzac teatr

Korzysci sg rozne i wielorakie, w zalezno$ci od
tego, w jakim stanie jest mtody cztowiek, gdzie si¢ wy-
chowat, kim jest, czego potrzebuje i poszukuje. W pro-
cesie tworzenia spektaklu teatralnego dociera on nie-
jako w glab siebie. Otrzymujgc rolg, uczac si¢ kwestii,
przeobrazajac si¢ w konkretng posta¢, ma mozliwos¢
wykazania si¢ nie tylko wyobraznig i kreatywnoscia,
ale takze uwolnieniem wtasnych emocji. Kolejnym
aspektem sa korzysci bycia w grupie, ktérych prze-
ceni¢ si¢ nie da, bo czesto zajgcia teatralne stanowia
swoisty rodzaj terapii dla mtodego cztowieka. Polega
to na umiejetnosci kreacji zbiorowej, uzmystowienia
sobie, ze nie jestem sam na $wiecie, ale ze sg jeszcze
inni ludzie. Uczen moze naby¢ umiejetno$¢ wnikliwe-
go postrzegania Swiata, mie¢ mozliwosci wyjazdow
sprzyjajacych obserwacji, uczy si¢ dbania o innego
cztowieka. Poniewaz razem tworzymy co$ wspolnie, to
dzieki temu wytwarza si¢ specyfika zamknigtej, kame-
ralnej, a moze nawet elitarnej grupy, w ktorej buduje
si¢ zaufanie. Wspolpraca zespolu zaczyna si¢ w mo-
mencie podjecia decyzji o przystapieniu do dziatania
nad spektaklem, a konczy w momencie wystawienia
finalnie sztuki teatralnej. To wszystko sa korzysci nie-
mierzalne, ale bardzo wazne.
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To, co dzieje si¢ na scenie jest pewnego rodzaju
wynikiem tego, co drzemie w nas samych. Jesli idziesz
do teatru, czy do miejsca, w ktorym odbywa si¢ teatr
(bo to niekoniecznie musi by¢ budynek) i uczestniczysz
w czyms$, co mozna nazwac akcja, przedstawieniem,
sytuacja, i to w jaki$ sposob ci¢ porusza, dotyka, to
mozna to nazwa¢ warto$cig samg w sobie. Ksztattowa-
na jest dzieki temu wrazliwos$¢ (uczestnika i odbiorcy),
ale nie w rozumieniu trywialnym. Niekoniecznie mam
na mysli wrazliwo$¢ na prezentacje sceniczne — ktore
albo mi si¢ podobaja, albo nie. Sztuke nalezy odbie-
ra¢ szerzej — ma porusza¢, ma zmusza¢ do refleksji.
Dobry spektakl powinien mie¢ dobrg warto$¢ artystycz-
ng. Wydaje mi si¢, ze czasami doznania i rzeczy, ktore
nas niepokoja i wybudzaja z letargu, sa wazniejsze niz
te, ktore moga nawet si¢ podobaé. I to trzeba umieé
rozroznia¢, oceniajac zjawisko pracy teatralnej z mto-
dzieza, uwrazliwiajac na empati¢ i uczac otwartosci.

Udzielane wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne

W mojej wieloletniej pracy nad spektaklami
z udzialem mtodziezy zauwazylam réznorodne moty-
wacje zglaszania si¢ do przedsigwzigcia teatralnego.
Czgstym powodem przystapienia do grupy teatral-
nej jest che¢ wypelnienia swojego czasu wolnego.
Kolejnym jest potrzeba przynaleznosci
do jakiej$ grupy. Wynikajg potem z tego
pigkne, mocne przyjaznie. Inng determi-
nantg jest che¢ zaistnienia i sprawdzenia
sig, nie w kontekscie rywalizacji, ale
w sposobie radzenia sobie z trema,
wyzwaniem, co stanowi fundament
do samorozwoju. Jeszcze inni traktu-
ja to jako jednorazowa przygode, kto-
ra poézniej bardzo mito wspominaja.
Chociaz sg tez tacy uczniowie, ktdrzy
po skonczonym projekcie teatralnym juz
nie moga doczekac si¢ kolejnego. Praca
nad spektaklem jest praca nad samym
soba, niezaleznie jak dlugo trwa przy-
gotowanie sztuki do premiery. Radosc¢
z finalnego efektu wiaze si¢ ze wzrostem
poczucia wiasnej warto$ci, z pewnym
rodzajem nobilitacji w oczach innych oraz z satysfak-
cja ptynaca z samozadowolenia. Wzrost samooceny,
poprawa relacji z rowie$nikami to kolejne plusy pra-
cy teatralnej. Czesto dziatanie tworcze jest ratunkiem
w depresji, czy w stanach lgkowych.

Wyrazanie siebie na scenie jest zarazem odwa-
ga, jak i nieustannym doskonaleniem samokontroli,
koncentracji uwagi i ¢wiczeniem pamigci. Malo jest
miejsc, gdzie mozna si¢ tego nauczy¢ i gdzie mozna

tego doswiadczy¢. Bo §wiat jest wyscigiem, bo §wiat
jest zjadaniem siebie nawzajem i ten milody czlo-
wiek... moze by¢ zlgkniony, a nawet zy¢ w wielkim
strachu przed swiatem. Mtodziez stawia pierwsze kro-
ki, zeby lepiej poznawac ten Swiat, zeby si¢ go nie bac
1 na niego otwiera¢, zeby zaczynaé lubi¢ ludzi i zeby
nie mysle¢ tylko o sobie. Dzi§ mamy nastawienie: tylko
ty si¢ liczysz. Media i szeroko pojeta kultura masowa
wpajaja model indywidualno$ci, skupienia si¢ na swo-
ich potrzebach, celach, pragnieniach. Zyjemy szybko,
a teatr uczy zatrzymania si¢, wspdlnego wyjscia na
sceng, dbania o siebie i innych — uczy budowania rela-
cji. To sg te wartosci, ktore mlody cztowiek dostaje i te
umiejetnoscei, ktérych nabywa. One procentujg w zyciu
dorostym — mlodziez potrafi po prostu zy¢, dostrzegac
pickno $wiata i umie odnalez¢ w nim siebie, co nie jest
fatwe. Stad tez teatr jest przede wszystkim miejscem
spotkan, tworzenia relacji i zauwazania problemow,
ktore sg dookota nas. Stwarza sytuacje cieszenia si¢
Z tego, co jest i daje zdolno$¢ kreowania nowych rze-
czy. Zyjemy w $wiecie fobii, lekow, strachéw, o to
co si¢ dzieje wokot nas. Jest to bardzo niepokojace.
Mtodzi ludzie muszg si¢ aktywizowaé do
samodzielnego myslenia, do bycia sprawczymi

1 tworczymi, nie tylko po to, aby moc wyrazi¢ siebie,
ale by odnalez¢ sens i odpowiedzi na pytania: kim je-
steSmy? dokad zmierzamy? czym jest dla nas zycie?
Takg mozliwos¢ daje wlasnie teatr.
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