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Eduinnowacje XXI wieku
Blended learning

Dzisiejszy, dynamicznie zmieniajacy si¢ Swiat wy-
maga od mtodych ludzi kreatywnosci, elastycznos$ci,
umiejetnosci analitycznych i pracy w grupie. Trady-
cyjny model edukacji koncentruje si¢ czesto na nauce
na pami¢¢ a nie na uczeniu metod zdobywania wiedzy
i przydatnych umiejetnosci. Rozumowanie jest proste:
nalezy opracowac bardziej elastyczne i zindywiduali-
zowane podejécie, ktore bedzie wiacza¢ wszystkich
ucznidow w roznych okolicznosciach'.

Jednym ze sposobow skutecznego taczenia jest
blended learning. To swoista fuzja tego co tradycyjne
w metodach nauczania (wyktad, dyskusja, demon-
stracje, warsztat praktyczny, grupowe rozwigzywa-
nie problemoéw, odgrywanie rdl, burza méozgdw),
w ktorych prowadzacy jest w bezposrednim kontakcie
z polaczeniem aktywnosci zdalnych, z interaktywnymi
narzgdziami (interaktywne szkolenia e-learning, we-
binaria, blogi, fora, czaty, narzedzia spotecznosciowe
online), ktére mozemy znalez¢ w internecie. Dzieki

1. Kordzinski J., Nowoczesne nauczanie, Wolters Kluwer, Warszawa 2022

takiej integracji, srodowisko blended learningowe two-
rzy przyjazne, wspierajacy entourage, w ktérym uczen
moze poszukiwaé informacji, doskonali¢ zdolnosci
oraz otrzymywac¢ cenne rady i wskazowki’.

Rysunek 1. Schemat wiasny

2. Lasinski G., Glowicki P., Modelowanie systemu nauczania hybrydowego
dla organizacji, Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocta-
wiu nr 49/2009
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Metoda ta nazywana jest takze ,,uczeniem miesza-
nym, hybrydowym czy komplementarnym”. Wtasciw-
sze wydaje si¢ jednak uzycie terminu zintegrowanej
metody nauczania, w ktérej e-learning jest potaczony
z tradycyjnymi metodami ksztatcenia. W wielu sytu-
acjach to wtasnie wykorzystanie blended learningu po-
zwala na stworzenie najbardziej efektywnego procesu
edukacyjnego.

Literatura przedmiotu wyrdznia kilka rodzajow ta-
kiej formy:

a) Klasyczny blended learning — kombinacja asyn-
chronicznego e-learningu, polegajacego na samo-
dzielnym uczeniu si¢ (w dowolnym czasie i tem-
pie kontrolowanym przez ucznia, przez internet),
z tradycyjnymi zajeciami w klasie pod kierunkiem
nauczyciela.

b) E-learning synchroniczny i asynchroniczny — po-
laczenie uczenia si¢ samodzielnego, asynchronicz-
nego, z uczeniem synchronicznym. Uczen samo-
dzielnie realizuje szkolenia e-learningowe oraz
odbywa sesje szkolen synchronicznych za pomoca
roznych narzedzi komunikacji.

c) E-learning z mentoringiem i tutoringiem oraz
uczeniem spotecznosciowym — uczen samodziel-
nie zdobywa wiedze i umiejetnosci, a jego poste-
py sa monitorowane przez prowadzacych zajecia.
Zapewniony jest zdalny kontakt z nauczycielem
(tutorem). Uczen jest motywowany do konczenia
zadania przez mentoréw (poprzez komunikacje
internetowa lub telefonicznie). Moze tez postugi-
wac si¢ narzedziami komunikacji i wspolnej pracy
— czy to do kontaktu i wspotpracy z innymi uczest-
nikami, czy do kontaktu z tutorem?.

Dobdr odpowiedniej formy dobiera si¢ w zalezno-
$ci od tres$ci kursu, potrzeb ucznidw oraz preferencji
prowadzacego. Wybor formy gwarantuje skutecznosé
edukacyjng, poniewaz pozwala na elastyczny sposob
budowania lekcji/programu/szkolenia, z uwzglednie-
niem celow, tematyki 1 specyfiki zadan oraz grupy
uczestnikow. Istotne jest to, aby znalez¢ i polaczy¢
w spojny program takie dziatania, ktore przyniosg
sukces®.

Warto w tym miejscu przywota¢ piramid¢ zapa-
mietywania Dale’a — im wigcej zmystow uczestnik
angazuje w proces nauczania, tym wigcej zapamietuje.

Przy zastosowaniu blended learningu metody, kto-
re wymagaja od ucznia najwiekszego zaangazowania
— sprawig, ze zapamigta on i zrozumie wigcej! Grafika
powyzsza jasno przedstawia, ze im wiecej zmystow

3.https://cren.pl/wp-content/themes/dvcojnnbadyhkrgzy2xa4a84284/files/
trzecia/e-edukacja 3.pdf [dostep 21.10.2022]

4 http://e-edukacja.fundacja.edu.pl/trzecia/_referaty/22 e-edukacja.pdf
[dostep 20.10.202]

uczestnik angazuje w proces uczenia si¢, tym wigcej
zapamigtuje. Stad tak istotne stato si¢ wykorzystywa-
nie réznych metod nauczania, aby osiggna¢ najwicksze
efekty, a takze poszukiwa¢ nowych rozwigzan®.

zapamietujemy na dluzej zaangazowanie
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Rysunek 2. https://docplayer.pl/6466245-Aktywizujace-metody
-prowadznia-zajec.html

Wy$mienitym przykladem bedzie kurs umiejet-
nosci budowlanych, podczas ktérych niezbedne jest
przeprowadzenie ¢wiczen praktycznych. Na poczatek
jednak nalezatoby zapewni¢ uczestnikom dostep do
wiedzy na temat narzedzi oraz bezpieczenstwa i spo-
sobu ich uzycia. Przekazanie tych informacji odpo-
wiednio wczesniej] w formie kursu e-learningowego
pozwoli nauczycielowi na poswiecenie maksimum
swojej uwagi ¢wiczeniom praktycznym oraz dyskusji,
bez koniecznosci nauczania teorii podczas spotkan tra-
dycyjnych®.

Do tego, by poszerza¢ wiedze potrzebny jest tylko
komputer lub smartfon oraz dostep do internetu. Pod-
czas samodzielnej pracy wykorzystujemy: podcasty,
audiobooki, portale spolecznosciowe, blogi, vlogi, vi-
deo, portale ze szkoleniami, artykuty w internecie, ebo-
oki, gry edukacyjne.

Nauka w blended learningu przebiega w tempie
indywidualnym, co jest niewatpliwie atutem tej for-
my. Jezeli mlody cztowiek potrzebuje wigcej czasu, by
przyswoic¢ sobie konkretne zagadnienie, moze spokoj-
nie 1 bezstresowo uczy¢ si¢ we wlasnym tempie. Z ko-
lei uczniowie, ktorzy szybko opanowali materiat prze-
chodza do kolejnej porcji wiedzy i nie musza czekac
na grupe. Elastyczne podejscie do potrzeb uczacego si¢
jest jedna z najwigkszych zalet blended learningu’.

Blended learning dzigki odpowiedniemu taczeniu
metod uczenia si¢, pozwala w sposob najbardziej efek-
tywny ksztalci¢, maksymalizowa¢ korzysci proce-

5. Koziot M., Mieszane nauczanie, Personel i Zarzadzanie, nr 6/2008

6. Cieslik J., E-learning, blended learning — wyzwania techniczne, or-
ganizacyjne czy bardziej kulturowe?, E-mentor nr 4 (16) / 2006 [dostep
24.10.2022]

7. https://www.pulib.sk/web/kniznica/elpub/dokument/Husar7/subor/Woja-
czek.pdf [dostep 23.10.2022]
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su uczenia si¢ oraz utatwia realizacje przyjetej strategii
wlasnego rozwoju ucznia®.

Podczas planowania zaje¢ z wykorzystaniem blen-
ded learningu nalezy zwrdci¢ uwage na kilka waznych
elementow:

a) Materiatl powinien by¢ dostosowywany do poziomu
ucznia, jego postepOw w nauce, a takze wieku oraz
preferowanego sposobu uczenia si¢.

b) Material rzeczowy powinien by¢ prezentowany
w sposob dobrze zaplanowany i logiczny.

c) llo§¢ 1 zawarto$¢ materialu powinna uwzgledniaé
latwosc¢ 1 wygode przyswajania prezentowanych tresci.

d) Przyjazna/ciekawa oprawa graficzna.

¢) Rozbudowywanie zdobyczy technicznych w zakre-
sie multimediow 1 interaktywnosci, ktore powinny
wynikac¢ z rzeczywistych potrzeb.

f) Intrygujace informacje uzupelniajace, ciekawostki,
nowosci.

Korzysci stosowania blended learningu

a) Dostepnos¢ do wiedzy z kazdego miejsca — wystar-
czy dostep do internetu.

b) Wymiana wiedzy. Dzigki temu, ze korzystamy
z e-learningu, platformy udostepniajg rowniez fora
internetowe, na ktérych wszyscy uczestnicy moga
dzieli¢ si¢ tym, czego juz si¢ nauczyli. Wiasciwie
doswiadczenie mozna wymienia¢ z ludzmi z catego
$wiata, co jest z cata pewnosciag bardzo rozwijajace.

c) Multimedialna prezentacja wiedzy — zwykle mate-
rial prezentowany jest w takiej formie, aby zakty-
wizowac jak najwigcej zmystow uczestnika, co ma
skutkowa¢ maksymalizacjg przyswojonej wiedzy.

d) Indywidualizacja nauczania — uczen moze korzy-
sta¢ z tych tresci, ktore odpowiadaja jego aktualne-
mu poziomowi wiedzy, przez co nie ma dyskom-
fortu w przypadku, gdy przyswaja wiedz¢ wolniej
niz grupa.

e) Latwos$¢ aktualizacji wiedzy.

f) Oszczednos¢ czasu — dzigki potaczeniu tradycyjnej
nauki i platform internetowych zyskujemy mnostwo
mozliwosci dopasowania zaje¢ do swojego grafiku.
Mozna si¢ uczy¢ wtedy, kiedy dysponuje si¢ czasem,
a nie wtedy, gdy akurat odbywa si¢ lekcja.

g) Urozmaicona nauka — dzigki zastosowaniu multi-
mediéw i innych, nie tylko ustnych, form przeka-
zywania wiadomos$ci i wiedzy. Istnieje mozliwos¢
powtarzania poznanych zagadnien, wracanie do wy-
branych partii materiatu’.

8. Plebanska M., e-Akademia Przyszlosci Praca z uczniem zdolnym
w modelu blended-learning [w] https://ktime.up.krakow.pl/symp2012/refe-
raty 2012 10/plebans!.pdf [dostep 26.10.2022]

9. Ciesielka M., Moranska D., Edukacja w cyfrowym $wiecie. Edukacja 4.0,
Wydawnictwo Edukacyjne Akapit, Torun 2021

Zagrozenia/wady stosowania
blended learningu

a) Brak dostepu do internetu.

b) Niedostosowanie materiatoéw i narzedzi do potrzeb
tematu i uczestnikow szkolenia.

¢) Mniejsze mozliwosci interakcji z innymi uczestni-
kami szkolen, tworzenia wi¢zi migdzy nimi poprzez
nabywanie wspolnych do$wiadczen oraz osobisty
kontakt.

d) Problem z wewnetrzng motywacja i samodyscypli-
ng o0s6b uczacych sig, co ma znaczenie szczegdlnie
w przypadku samoksztalcenia, nie mozna jednak za-
pomnie¢, ze nie wszyscy potrafig samodzielnie mo-
tywowac si¢ do dalszej pracy.

e) Niestety zdarzy¢ si¢ moze tez, ze przed rozpocze-
ciem szkolenia nie sg przeprowadzane zadne testy
diagnozujgce wiedzg uczestnikow ,na wejsciu”.
Metody nauczania sg narzucane z gory, przez co tak
naprawde nauka nie jest tak efektywna, nie czujemy
si¢ zmotywowani.

Korzysci dla szkoly

Dzigki wykorzystaniu blended learningu w szkole/
klasie podnosi si¢ wydajnosci oraz jakosci nauczania'®.
Nowoczesna szkota powinna uswiadomic¢ sobie, ze
w zwiazku z coraz wigkszym przenikaniem technolo-
gii do §wiata edukacji blended learning czyni szkolenie
tak bardzo efektywnym jak to tylko mozliwe!'!.

Zajgcia metoda blended learning to nie nudne odra-
bianie lekcji, ale wspdlne tworzenie projektow w inter-
netowych aplikacjach czy dyskusje na forum. Pobudza-
ja one kreatywno$¢ ucznidw, a takze przenosza nauke
do sieci, w ktorej wspotczesna mlodziez doskonale sig
odnajduje.

10. http://hdl.handle.net/20.500.12128/7725[dostgp 23.10.2022]

11. Lasinski G., Glowicki P., Znaczenie nauczania hybrydowego
w procesach zarzadzania organizacji opartej na wiedzy, Prace Naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu nr 1092/2005
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